
8ª PLENÁRIA PARA SINDICATOS 

DA INDÚSTRIA

Data: 12 de dezembro de 2025 (sexta-feira) 

Horário: 09h00 às 11h30

INICIAREMOS EM BREVE



Ordem do dia

Pauta Relator(a)

Abertura Juliana Raschke Dias

Plano de Trabalho 2026 Joao Arthur Mohr 

Expo + Indústria 2026 Lucas Texeira

Paraná For Business Higor Uchoa de Menezes 

Programa Cuide-se + Robson Gravena

Programa de Descarbonização do Sesi Robson Gravena

Programa de Desenvolvimento para Executivos 
 Sindicais 

Juliana Raschke Dias

Informes Gerais e Encerramento Juliana Raschke Dias
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2026



Plano de Trabalho e 

Previsão Orçamentária 2026

Coleta das Ações 
e Previsão 

Orçamentária 
junto as áreas 

(até 19/09) 

Apreciação  da 
Diretoria 

Financeira 
(10/10)

Parecer do 
Comitê do Plano 

de Trabalho  e 
Conselho Fiscal 

(17/10)

Parecer 

Diretoria

 (22/10)

Deliberação 
AGO

 (26/11)



Transformar o Paraná 

no melhor lugar para a 

Indústria no Brasil

Propósito



Consolidação de uma POLÍTICA 
INDUSTRIAL adaptada a cada
região

REPRESENTAÇÃO REGIONAL e 
FORTALECIMENTO DOS 
SINDICATOS

GOVERNANÇA PARTICIPATIVA e 
capacitação para aumentar a 
REPRESENTAÇÃO do setor
industrial 

Pilares da Gestão



PLANO DE TRABALHO 2026



DIRETRIZES 2026

ENTREGA DA POLÍTICA INDUSTRIAL DO PARANÁ AOS CANDIDATOS PARA AS ELEIÇÕES DE 
2026

CONTINUIDADE DA INTERIORIZAÇÃO DOS CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E REGIONAIS

EVENTOS E AÇÕES INSTITUCIONAIS – FÓRUNS E OFICINAS REGIONAIS, SEMANA DA INDÚSTRIA,  SEMINÁRIOS, 
RODADAS E ENCONTROS DE NEGÓCIOS, REPRESENTAÇÕES INSTITUCIONAIS

FORTALECIMENTO E DESENVOLVIMENTO SINDICAL E ASSOCIATIVO COM MAIS AÇÕES DE 
APROXIMAÇÃO

VIGILÂNCIA TECNOLÓGICA, MISSÕES INTERNACIONAIS  E PARANÁ 4 BUSINESS 

OBSERVATÓRIO DOS PEDÁGIOS/PORTOS/AEROPORTOS/FERROVIAS/ENERGIA

REDE POLÍTICA DA INDÚSTRIA PARANAENSE – FORTALECIMENTO DA BANCADA DA INDÚSTRIA

TENDÊNCIAS E RESILIÊNCIA DAS CADEIAS PRODUTIVAS E REFORMA TRIBUTÁRIA – ESTUDO DE 
IMPACTO
 

EXPO + INDÚSTRIA - FEIRA PARA PROMOVER O AUMENTO DA PRODUTIVIDADE DA INDÚSTRIA 



E S T R A T É G I A  &  P L A N O  M A C R O



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS.



REPRESENTAÇÕES EM AGENDAS E
 EVENTOS INSTITUCIONAIS

SEMANA DA INDÚSTRIA, 
ANIVERSÁRIO FIEP e PINHEIRO DE OURO

EXPO + INDÚSTRIA

MAILING ESTRATÉGICO

REUNIÕES DE DIRETORIA E AGO

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 

GABINETE

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Estabelecer e potencializar a representação e o 
relacionamento com os públicos estratégicos da 
Presidência

Promover e garantir a execução de excelência das 
agendas e eventos institucionais



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.



CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS 

e REGIONAIS

APOIO À GOVERNANÇA DOS CONSELHOS
(SECRETARIA, MONITORAMENTO, APOIO TÉCNICO)

EVENTOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E REGIONAIS

PROJETOS  (ENERGIA, MADEIRA,ALIMENTOS 
INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE, ETC)

COLÉGIO DE COORDENADORES

REPRESENTAÇÕES E PARECERES TÉCNICOS

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Potencializar o relacionamento e  ampliar a 
participação dos sindicatos, indústrias, órgãos 
públicos e privados nas discussões de temas de 
interesse da indústria

Organização de eventos e ações vinculados aos 
Conselhos

Ampliar a atuação e representatividade da Fiep em 
todas as regiões do Estado

DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS 
E CONEXÃO INDUSTRIAL

RODADAS DE NEGÓCIOS NACIONAIS



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS.

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.

RELAÇÕES SINDICAIS

ESTIMULO AO ASSOCIATIVISMO E A 
SUSTENTABILIDADE SINDICAL POR MEIO DO 
RELACIONAMENTO ENTRE O SISTEMA FIEP 
E OS SINDICADOS EMPRESARIAIS.



RELAÇÕES SINDICAIS

PLENÁRIA E PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 
PARA  GESTORES SINDICAIS

MONITORAMENTO E APOIO PARA REGULARIDADE, 
ELEIÇÕES SINDICAIS E BASES TERRITORIAIS

GESTÃO DE PROGRAMAS DO SISTEMA FIEP (CUIDE-SE +, 
JORNADA DA PRODUTIVIDADE, PROCOMPI, ETC)

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA SINDICATOS

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Potencializar o relacionamento entre o Sistema Fiep e 
Sindicatos filiados

Promover ações que demonstrem o valor do 
associativismo, a sustentabilidade sindical e a defesa 
de interesses das indústrias

Promover, orientar e apoiar na regularidade sindical ENCONTRO DE SINDICATOS

ESCUTA ATIVA, INTEGRAÇÃO E COMITIVAS

GESTÃO ESPAÇOS SISTEMA FIEP
CASAS DA INDÚSTRIA



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.

RELAÇÕES SINDICAIS

ESTIMULO AO ASSOCIATIVISMO E A 
SUSTENTABILIDADE SINDICAL POR MEIO DO 
RELACIONAMENTO ENTRE O SISTEMA FIEP 
E OS SINDICADOS EMPRESARIAIS.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

MONITORAMENTO, PROPOSIÇÃO E ATUAÇÃO EM 
PAUTAS DOS PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E 
JUDICIÁRIO PARA O INTERESSE DA INDÚSTRIA.



RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

ASSESSORIA PARLAMENTAR NO ÂMBITO 
ESTADUAL E FEDERAL

AGENDA LEGISLATIVA DA INDÚSTRIA PARANAENSE

REDE POLÍTICA – FORTALECIMENTO DA 
BANCADA DA INDÚSTRIA DO PARANÁ

INFLUÊNCIA NO PODER PÚBLICO E REPRESENTAÇÃO 
NA CRIAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS

DIÁLOGO GOVERNAMENTAL

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Potencializar o relacionamento com os agentes 
públicos

Propor, Monitorar e Acompanhar os projetos de lei ou 
políticas públicas que gerem impactos na indústria



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS.

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.

RELAÇÕES SINDICAIS

ESTIMULO AO ASSOCIATIVISMO E A 
SUSTENTABILIDADE SINDICAL POR MEIO DO 
RELACIONAMENTO ENTRE O SISTEMA FIEP 
E OS SINDICADOS EMPRESARIAIS.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

MONITORAMENTO, PROPOSIÇÃO E ATUAÇÃO EM 
PAUTAS DOS PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E 
JUDICIÁRIO PARA O INTERESSE DA INDÚSTRIA.

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E SOCIAL

PROMOÇÃO DAS POTENCIALIDADES LOCAIS PARA CRESCIMENTO  
PRODUTIVO E SOCIAL POR MEIO DA ATUAÇÃO PARTICIPATIVA DOS 

EMPRESÁRIOS E DE UMA POLÍTICA INDUSTRIAL CONSTITUÍDA.



DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL 

E SOCIAL

FÓRUNS E OFICINAS REGIONAIS 2026

REFORMA TRIBUTÁRIA – ESTUDOS DE IMPACTO

AMPLIAÇÃO DE PARCERIAS PARA PROMOÇÃO 
DO NÚCLEO DE ACESSO AO CRÉDITO

POLÍTICA INDUSTRIAL DO PARANÁ
ELEIÇÕES 2026

ANÁLISES, BOLETINS E INDICADORES ECONÔMICOS

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Estruturar e viabilizar proposta de Política Industrial 
considerando os potenciais regionais e locais

Ampliar o acesso ao crédito apoiando na melhor 
decisão de linha de financiamento

Disponibilizar de forma eficaz as análises econômicas 
qualificadas

PARCERIAS PARA AMPLIAÇÃO DO 
PROGRAMA DE INCLUSÃO AO EMPREGO



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS.

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.

RELAÇÕES SINDICAIS

ESTIMULO AO ASSOCIATIVISMO E A 
SUSTENTABILIDADE SINDICAL POR MEIO DO 
RELACIONAMENTO ENTRE O SISTEMA FIEP 
E OS SINDICADOS EMPRESARIAIS.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

MONITORAMENTO, PROPOSIÇÃO E ATUAÇÃO EM 
PAUTAS DOS PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E 
JUDICIÁRIO PARA O INTERESSE DA INDÚSTRIA.

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E SOCIAL

PROMOÇÃO DAS POTENCIALIDADES LOCAIS PARA CRESCIMENTO  
PRODUTIVO E SOCIAL POR MEIO DA ATUAÇÃO PARTICIPATIVA DOS 

EMPRESÁRIOS E DE UMA POLÍTICA INDUSTRIAL CONSTITUÍDA.

RELAÇOES INTERNACIONAIS

INCENTIVO À INTERNACIONALIZAÇÃO DA 
INDÚSTRIA DO PARANÁ, PROVENDO 

CONHECIMENTO, TENDÊNCIAS E  
REQUISITOS DO MERCADO GLOBAL.



RELAÇÕES INTERNACIONAIS

PARANÁ 4 BUSINESS, MISSÕES E RODADAS DE NEGÓCIOS

VIGILÂNCIA TECNOLÓGICA E CONEXÕES GLOBAIS

PROJETOS CERTIFICADO DE ORIGEM 
(GESTÃO DE FORNECEDORES, SELO AUTENTICIDADE, 

DECLARAÇÃO DE NÃO SIMILARIDADE)

TENDÊNCIAS E RESILIÊNCIA DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

PACTO X e BOLETINS  DE COMÉRCIO EXTERIOR

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Ampliar a capilaridade das soluções em 
internacionalização

Elaborar e executar iniciativas de Cooperação 
Internacional

Ampliar os atendimentos em Certificação e 
Qualificação de Origem

QUALIFICA ORIGEM E CERTIFICADO DE ORIGEM – 
AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS.

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.

RELAÇÕES SINDICAIS

ESTIMULO AO ASSOCIATIVISMO E A 
SUSTENTABILIDADE SINDICAL POR MEIO DO 
RELACIONAMENTO ENTRE O SISTEMA FIEP 
E OS SINDICADOS EMPRESARIAIS.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

MONITORAMENTO, PROPOSIÇÃO E ATUAÇÃO EM 
PAUTAS DOS PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E 
JUDICIÁRIO PARA O INTERESSE DA INDÚSTRIA.

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E SOCIAL

PROMOÇÃO DAS POTENCIALIDADES LOCAIS PARA CRESCIMENTO  
PRODUTIVO E SOCIAL POR MEIO DA ATUAÇÃO PARTICIPATIVA DOS 

EMPRESÁRIOS E DE UMA POLÍTICA INDUSTRIAL CONSTITUÍDA.

RELAÇOES INTERNACIONAIS

INCENTIVO À INTERNACIONALIZAÇÃO DA 
INDÚSTRIA DO PARANÁ, PROVENDO 

CONHECIMENTO, TENDÊNCIAS E  
REQUISITOS DO MERCADO GLOBAL.

GESTÃO E ASSUNTOS ESTRATÉGICOS

DESDOBRAMENTO DAS ESTRATÉGIAS, 
ORIENTAÇÃO E MONITORAMENTO DAS 

AÇÕES DAS ÁREAS FIEP VISANDO O 
ATINGIMENTO DAS METAS E RESULTADOS.



GESTÃO E ASSUNTOS 

ESTRATÉGICOS

ORÇAMENTO, PLANO DE TRABALHO E 
MONITORAMENTO E PRESTAÇÃO DE CONTAS

MONITORAMENTO DO PLANO DE AÇÃO COM O IEL

GESTÃO DO CLIMA E  TREINAMENTOS FIEP

COMITÊ DE APOIOS E PATROCÍNIOS

NÚCLEO DE GESTÃO PARA APOIO OPERACIONAL

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Promover e orientar os processos e recursos visando 
potencializar os projetos e iniciativas estratégicas



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS.

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.

RELAÇÕES SINDICAIS

ESTIMULO AO ASSOCIATIVISMO E A 
SUSTENTABILIDADE SINDICAL POR MEIO DO 
RELACIONAMENTO ENTRE O SISTEMA FIEP 
E OS SINDICADOS EMPRESARIAIS.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

MONITORAMENTO, PROPOSIÇÃO E ATUAÇÃO EM 
PAUTAS DOS PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E 
JUDICIÁRIO PARA O INTERESSE DA INDÚSTRIA.

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E SOCIAL

PROMOÇÃO DAS POTENCIALIDADES LOCAIS PARA CRESCIMENTO  
PRODUTIVO E SOCIAL POR MEIO DA ATUAÇÃO PARTICIPATIVA DOS 

EMPRESÁRIOS E DE UMA POLÍTICA INDUSTRIAL CONSTITUÍDA.

RELAÇOES INTERNACIONAIS

INCENTIVO À INTERNACIONALIZAÇÃO DA 
INDÚSTRIA DO PARANÁ, PROVENDO 

CONHECIMENTO, TENDÊNCIAS E  
REQUISITOS DO MERCADO GLOBAL.

GESTÃO E ASSUNTOS ESTRATÉGICOS

DESDOBRAMENTO DAS ESTRATÉGIAS, 
ORIENTAÇÃO E MONITORAMENTO DAS 

AÇÕES DAS ÁREAS FIEP VISANDO O 
ATINGIMENTO DAS METAS E RESULTADOS.

OBSERVATÓRIOS SISTEMA FIEP

SERVIÇOS E SOLUÇÕES EM INTELIGÊNCIA E 
PROSPECTIVA PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA INDÚSTRIA E 
SINDICATOS.



OBSERVATÓRIOS SISTEMA FIEP

ROTAS ESTRATÉGICAS E RADAR DE TENDÊNCIAS

PLATAFORMAS E PAINÉIS PARA
CONSELHOS TEMÁTICOS E SETORIAIS 

OBSERVATÓRIOS DOS PEDÁGIOS, PORTOS, 
FERROVIAS, AEROPORTOS E ENERGIA

ESTUDOS, DIAGNÓSTICOS E PANORAMAS

PLATAFORMAS E PAINÉIS PARA SINDICATOS  
(INTELIGÊNCIA SETORIAL)

O B J E T I V O S  E S T R AT É G I C O S

Atender as necessidades das indústrias e dos 
sindicatos com soluções do portfólio do Observatório



Transformar
o Paraná no 

melhor lugar
para a Indústria 

no Brasil

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS e 
GABINETE

DEFESA DE INTERESSES,  
REPRESENTATIVIDADE e 
EVENTOS INSTITUCIONAIS.

CONSELHOS TEMÁTICOS, SETORIAIS E 
REGIONAIS

DIÁLOGO PERMANENTE PARA 
FORTALECER, INTERIORIZAR E 
INTEGRAR AS AÇÕES DE DEFESA DE 
INTERESSES DA INDÚSTRIA DO PARANÁ.

RELAÇÕES SINDICAIS

ESTIMULO AO ASSOCIATIVISMO E A 
SUSTENTABILIDADE SINDICAL POR MEIO DO 
RELACIONAMENTO ENTRE O SISTEMA FIEP 
E OS SINDICADOS EMPRESARIAIS.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

MONITORAMENTO, PROPOSIÇÃO E ATUAÇÃO EM 
PAUTAS DOS PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E 
JUDICIÁRIO PARA O INTERESSE DA INDÚSTRIA.

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E SOCIAL

PROMOÇÃO DAS POTENCIALIDADES LOCAIS PARA CRESCIMENTO  
PRODUTIVO E SOCIAL POR MEIO DA ATUAÇÃO PARTICIPATIVA DOS 

EMPRESÁRIOS E DE UMA POLÍTICA INDUSTRIAL CONSTITUÍDA.

RELAÇOES INTERNACIONAIS

INCENTIVO À INTERNACIONALIZAÇÃO DA 
INDÚSTRIA DO PARANÁ, PROVENDO 

CONHECIMENTO, TENDÊNCIAS E  
REQUISITOS DO MERCADO GLOBAL.

GESTÃO E ASSUNTOS ESTRATÉGICOS

DESDOBRAMENTO DAS ESTRATÉGIAS, 
ORIENTAÇÃO E MONITORAMENTO DAS 

AÇÕES DAS ÁREAS FIEP VISANDO O 
ATINGIMENTO DAS METAS E RESULTADOS.

OBSERVATÓRIOS SISTEMA FIEP

SERVIÇOS E SOLUÇÕES EM INTELIGÊNCIA E 
PROSPECTIVA PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA INDÚSTRIA E 
SINDICATOS.



ATUAÇÃO TRANSVERSAL

JURÍDICO, RISCOS E COMPLIANCE

A S S E S S O R I A  J U R Í D I C A  
S I N D I C A L  E  T R A B A L H I S TA

Atender as necessidades dos sindicatos e indústrias 
com suporte jurídico em:

C A M F I E P

Arbitragem e mediação especializada para conflitos 
em contratos empresariais e comerciais,  público ou 
privado, no Brasil e Exterior.

ASSESSORIA EM CONVENÇÕES COLETIVAS 
DE TRABALHO

AJUIZAMENTO DE AÇÕES JURÍDICAS

AMPLA DEFESA DE INTERESSE NO 
ÂMBITO JURÍDICO

APROXIMAÇÃO COM O SETOR PRODUTIVO

EXPANSÃO INSTITUCIONAL E REGIONAL 

FORTALECIMENTO DA MARCA



DÚVIDAS





Ordem do dia

Pauta Relator(a)

Abertura Juliana Raschke Dias

Plano de Trabalho 2026 Joao Arthur Mohr 

Expo + Indústria 2026 Lucas Texeira

Paraná For Business Higor Uchoa de Menezes 

Programa Cuide-se + Robson Gravena

Programa de Descarbonização do Sesi Robson Gravena

Programa de Desenvolvimento para Executivos 
 Sindicais 

Juliana Raschke Dias

Informes Gerais e Encerramento Juliana Raschke Dias





E S T R A T É G I A  &  P L A N O  M A C R O

APRESENTAÇÃO



A EXPO + INDÚSTRIA 2026 é mais do que uma 

feira — é um movimento estratégico para 

acelerar a competitividade industrial por meio 

da inovação e da tecnologia aplicada. 

Com estrutura inédita, foco em resultados e 

público altamente qualificado, será o principal 

ponto de encontro entre quem produz, quem 

inova e quem transforma. 

Este é o momento de gerar negócios, fortalecer 

sua marca e liderar o futuro da indústria. 

DE 25 A 27 DE AGOSTO DE 2026, 

O PARANÁ SERÁ O EPICENTRO DA 

NOVA INDÚSTRIA BRASILEIRA. 



MAIS QUE UMA FEIRA. 
UM MOVIMENTO DE 
TRANSFORMAÇÃO, 

CONEXÕES E NEGÓCIOS. 



EMPRESÁRIOS INDUSTRIAIS 

GESTORES DE PRODUÇÃO, 
LOGÍSTICA, COMPRAS E TI 

INTEGRADORES DE SOLUÇÕES 

CONSULTORES E TÉCNICOS 
INDUSTRIAIS 

INVESTIDORES E FINANCIADORES 

STARTUPS E FORNECEDORES 
PÚBLICO-ALVO
DO EVENTO



A EXPO + INDÚSTRIA 2026 acontecerá no Expotrade 

Convention Center, em Pinhais (Região Metropolitana 

de Curitiba), o maior e mais equipado 

centro de exposições da Região Sul do Brasil. 

EXPOTRADE 
CONVENTION 
CENTER 

11 mil m² de área coberta para 
exposição (2 pavilhões interligados)

Estacionamento para 2.800 veículos 

Hall e foyer climatizados, com controle 
de acesso e total acessibilidade 

Localização estratégica, 
com fácil acesso

Acessos exclusivos e heliponto



ESTIMATIVA
DE EXPOSITORES

EXPOSITORES EM 
11 mil m² DE ÁREA130



ESTIMATIVA
DE PÚBLICO

VISITAS
POR DIA5.000



PROCESSOS PRODUTIVOS & LOGÍSTICA 

EIXOS
TEMÁTICOS

Soluções para otimizar fluxos produtivos, integrar cadeias 
de suprimento e elevar a eficiência operacional.

GESTÃO, MARKETING & VENDAS

Ferramentas e estratégias para fortalecer a gestão 
empresarial e ampliar a presença comercial no mercado.

DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS 

Apoio à inovação, ao design industrial e à criação de novos 
produtos com foco em diferenciação e competitividade.

PATROCINADORES & INSTITUCIONAL

Espaço dedicado à presença de parcerias estratégicas 
e iniciativas de relacionamento institucional.



PRAÇA DE INOVAÇÃO 

AMBIENTES DE
EXPERIÊNCIA

Startups e soluções disruptivas. 

ESPAÇO DE VIVÊNCIA TECNOLÓGICA 
Demonstrações tecnológicas em escala real. 

ARENA DE CONTEÚDO 
Fóruns, talks e painéis temáticos. 

RODADAS DE NEGÓCIOS
& LOUNGES CORPORATIVOS 
Ambientes para conexões estratégicas e
geração de oportunidades. 



PARTICIPAR DA EXPO + INDÚSTRIA 
É ESTAR NO CENTRO

DE UM DOS MERCADOS MAIS 
RELEVANTES DO PAÍS.



4ª MAIOR FORÇA INDUSTRIAL 
DO BRASIL. (PIA – IBGE/2023) 

+79 MIL INDÚSTRIAS INSTALADAS

+1 MILHÃO DE EMPREGOS
DIRETOS NO SETOR 

+US$ 18 BILHÕES EM 
EXPORTAÇÕES INDUSTRIAIS/ANO

3º MAIOR CRESCIMENTO INDUSTRIAL 
DO BRASIL. (PIMPF – IBGE, ATÉ 07/2025) 

FORTE BASE DE PMES COM 
DEMANDA CRESCENTE POR 
AUTOMAÇÃO E DIGITALIZAÇÃO 

A POTÊNCIA
  DA INDÚSTRIA
PARANAENSE



A EXPO + INDÚSTRIA 2026 será o ponto de 

virada para empresas que querem protagonizar 

a transformação do setor. 

QUER SABER MAIS? 
FALE CONOSCO. 

contato@expomaisindustria.com.br

      41. 97400 2033

expomaisindustria.com.br 
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GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS



GERÊNCIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS

LINHAS DE ATUAÇÃO

Centro 

Internacional 

de Negócios

Cooperação 

Internacional

Certificação de 

Origem

COMÉRCIO EXTERIOR FOMENTO A INTERNACIONALIZAÇÃO 



O melhor lugar para a indústria no Brasil



Nosso 
Propósito

Impulsionar o crescimento da indústria 
paranaense, ampliando sua presença 
global por meio da conquista de novos 

mercados, PARCERIAS ESTRATÉGICAS e 
fortalecimento da competitividade 
internacional do estado.



Concretizar as ações previstas no planejamento “Rotas Estratégicas para o Futuro dos
 Negócios Internacionais Paranaenses 2040”, promovendo:

Objetivos Estratégicos

Fortalecimento das 

cadeias produtivas

Acesso ao capital Acesso à 
tecnologia

Acesso ao know-
how

Acesso a novos 
mercados externos

1 2 3 4 5



Plataforma digital - conceito









Hub de Internacionalização



Conexão no- Escritório de Representação Internacional 
na Sede da FIEP

O ponto de encontro entre câmaras, 

empresas e investidores no Paraná.

Uma estrutura dedicada a 

transformar conexões 

internacionais em parcerias 

concretas para a indústria.



Critérios de Avaliação
• Aderência às necessidades da indústria e tecnologia.

• Potencial de mercado e abrangência.

• Estrutura de gestão e alinhamento estratégico.

Edital
Escritório de Representação Internacional 

Compromissos

• Vigência de 12 meses (prorrogáveis por igual período).

• Apresentar Plano de Trabalho 

• Apoiar missões, atrair investimentos e intermediar 
negócios.



The placeholder text, 
beginning with the 
line Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit”, looks like 
Latin because in its youth, 
centuries ago, it was Latin

Presença ampliada para fortalecer a indústria brasileira nos mercados 

globais

Nova 

York

Xangai MuniqueDubai



Responsáveis pela gestão:

           

Roberta Camargo Naschelli Pacheco





SONDAGEM 2026 - CIN



• APOIO NO PLANEJAMENTO DE 2026

• 13 PERGUNTAS



SONDAGEM 2026 - CIN



RODADAS DE NEGÓCIOS - CIN



Follow Up empresas paranaenses   

2026
PROGRAMA INDÚSTRIA EXPORTADORA

PÚBLICO-ALVO: Empresas participantes das Rodadas de Negócios e Missões Comerciais, 
filiadas aos sindicatos da Fiep.

OBJETIVO: Facilitar as operações de exportação através de assessoria e consultoria 
gratuitas às empresas envolvidas nas ações promovidas pelo Centro Internacional de 
Negócios (CIN).

VIGÊNCIA: O suporte é disponibilizado por até 12 meses após a participação da empresa 
em uma ação promovida pelo CIN.

APOIO OFERECIDO: 
• Consultoria especializada em Comércio Exterior;
• Serviço de despachante aduaneiro;
• Emissão de Certificado de Origem;
• Assessoria e apoio de comunicação pela equipe técnica Fiep.
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CUIDE-SE+
SST

RESULTADOS PROGRAMA



RESULTADOS GERAIS

1.284
EMPRESAS BENEFICIADAS 

PELO CUIDE-SE+ SST

690 EMPRESAS
CONTRATANTES 613 BENEFICIADAS

CONSULTAS CLÍNICAS

98 SINDICATOS QUE 
ADERIRAM 192 NOVAS ASSOCIAÇÕES 

AOS SINDICATOS

R$ 7mi CONCEDIDO EM 
BENEFÍCIO

A INDÚSTRIA AVALIA...

4,45 ATENDIMENTO ÀS 
NECESSIDADES

4,5 AVALIAÇÃO GERAL
CUIDE-SE SST

4,46 QUALIDADE DOS 
SERVIÇOS 4,46 AVALIAÇÃO DA

ESTRUTURA

O TRABALHADOR AVALIA...

20mil RESPOSTAS 
COLETADAS

91 NPS
Saúde Ocupacional

93% RESPONDENTES 
SÃO PROMOTORES



Implantação
NPS Ocupacional

¹ Avaliações até 30nov.

91 NPS 
Geral

20 Respostas
Coletadasmil

Promotores
Neutros
Detratores

93%
6%
1%



DESTAQUES

TOP 10 SINDICATOS

690 EMPRESAS
CONTRATANTES

CONTRATANTES POR SINDICATO
TOP 10 SINDICATOS

613 BENEFICIADAS
CONSULTAS CLÍNICAS

CONTRATANTES POR SINDICATO



191 EMPRESAS BENEFICIADAS 
REPRESENTADAS

AÇÕES DO PROGRAMA

468REUNIÕES DE 
ORIENTAÇÃO 
TÉCNICA REALIZADAS 70%

REALIZARAM AUXÍLIO 
DIAGNÓSTICO NOS 
ÚLTIMOS 12 MESES

MONITORAMENTO CONTÍNUO

2.741 PESSOAS
PARTICIPANTES

349 EMPRESAS CONTRATANTES 
REPRESENTADAS

301 CONTRATANTES PARTICIPARAM 
DE 3 OU MAIS EVENTOS

DAS EMPRESAS CONTRATANTES...

AJUSTES DO PROGRAMA
Com a completude do primeiro ano do Programa Cuide-se 
Mais SST, foram realizados ajustes no Termo de Parceria, nos 
seguintes tópicos:
• Obrigatoriedade de participação das reuniões de 

orientação técnica pelas empresas contratantes passa de 
3 (três) para 1 (uma).

• Contratação do Cartão Sesi Viva+ passa a ser opcional – 
empresa poderá dar retorno após apresentação do 
serviço.

46 PARTICIPARAM DE
1 OU 2 EVENTOS 341 NÃO PARTICIPARAM DE 

NENHUM EVENTO



REVISÃO DE 

PREÇOS

Saúde Ocupacional

JAN 2026



Procedimentos

Procedimentos Principais 
▪ Consulta Ocupacional (ASO)
▪ Teste de Visão
▪ Audiometria Ocupacional
▪ Eletrocardiograma
▪ Espirometria Capacidade Vital Forçada
▪ RX Tórax PA com Laudo OIT
▪ Eletroencefalograma EMVIGILA 
▪ RX Coluna Lombo-Sacra

72% 
Produção

69% 
Receita



CAMPOS GERAIS

SUDOESTE

OESTE

NOROESTE

NORTE

RMC

Produção no Estado

CURITIBA

25% Representatividad
e no Estado

20%Representatividade 
no Estado

14%Representatividade 
no Estado

17% Representatividade 
no Estado

13% Representatividad
e no Estado

8% Representatividad
e no Estado

6% Representatividad
e no Estado



PROCEDIMENTO
PREÇO ATUAL

PROPOSTA VARIAÇÃO
MÍNIMO  MÁXIMO

CONSULTA OCUPACIONAL (ASO) R$ 33,18 R$ 51,25 R$ 33,18 -35%

TESTE DE VISÃO R$ 8,30 R$ 20,72 R$ 8,30 -60%

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL R$ 20,68 R$ 49,09 R$ 20,68 -58%

ELETROCARDIOGRAMA R$ 28,52 R$ 71,55 R$ 28,52 -60%

ESPIROMETRIA CAPACIDADE VITAL FORCADA R$ 27,00 R$ 109,08 R$ 27,00 -75%

RX TORAX PA COM LAUDO OIT R$ 56,26 R$ 161,43 R$ 56,26 -65%

ELETROENCEFALOGRAMA EM VIGILIA R$ 62,22 R$ 146,54 R$ 62,22 -58%

RX COLUNA LOMBO-SACRA R$ 56,26 R$ 126,52 R$ 56,26 -56%

PROPOSTA REVISÃO DE PREÇO

❑ Preço único no estado

❑ A proposta tem como base o preço mínimo atual
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Descarbonizar para competir,
inovar para crescer. 



Quem pode participar ? 

100
indústrias 

Micro, pequena 
e média 

Contrapartida

R$ 950



SENSIBILIZAÇÃO 01 DIAGNÓSTICO 02 METAS DE 
REDUÇÃO 03 PLANO DE AÇÃO 04 POTENCIAL DE 

REMOÇÃO OU 
COMPENSAÇÃO

05 RECONHECIMENTO 06 APOIO EM 
FONTES DE 
FOMENTO

07

Oficina comunicação e 
engajamento

Diagnóstico da 
situação atual

Definição de metas 
de gestão de 
carbono

Gestão de carbono 
com base nas metas 
de redução

Viabilidade técnica 
e econômica de 
projetos de créditos 
de carbono

Validação das 
metas e ações de 
redução

Análise da 
maturidade 
tecnológica



BRDE
FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA 

Parceiros

R$ 1.600.000 
(16 indústrias 

contempladas) 

R$ 2.000.000 ( bolsistas) 

Inscrição 

Selo Clima 



Participe do programa que apoia indústrias paranaenses 
na redução de emissões e no acesso a crédito sustentável.
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Programa de Capacitação para 

Executivos Sindicais - Fiep

Gerência Relações Sindicais 12/12/2025



01
Visão Geral do Projeto



Alcance & Temas da Capacitação

Formação de Gestores

- 101 gestores/executivos

- 6 regiões: Oeste, Campos Gerais, Noroeste, 

Norte, Sudoeste e Curitiba e RMC.

- 3 módulos temáticas:

• Atraindo Novos Associados

• Comunicação & Marketing

• Ferramentas de IA no dia a dia do 

Sindicato

• 12 horas por módulo



02
Resultados por Módulo



Módulo 1: Atraindo Novos Associados

Resultados alcançados

O módulo teve 50 participantes, alcançando alto nível de 

satisfação (NPS 80).

Na pesquisa aplicada, as notas mais altas foram para:

• Relevância do conteúdo (4,46/5) e

• Percepção de preparo para prospecção de novos

Associados (4,38/5)

Destaques:

Os participantes destacaram a construção

colaborativa de planos de ação adaptáveis à

realidade de cada sindicato, utilizando

ferramentas, como Conecta Indústria e

Plataforma de Inteligência Setorial para

identificar empresas não associadas.

Realizado em Junho e Julho/2025
Mediador : Gustavo Comeli



Resultados alcançados

O módulo teve 39 participantes, alcançando alto nível de

satisfação (NPS 92).

As principais notas foram para relevância, aplicabilidade e

metodologia :

• O conteúdo abordado foi relevante para os desafios do meu 

sindicato: 4.79 / 5

• As ferramentas apresentadas são aplicáveis no meu dia a 

dia: 4.72 / 5

• A metodologia (dinâmicas e oficinas) foi adequada para o 

aprendizado: 4.74 / 5

Destaque:

Os participantes tiveram oportunidade de usar

e praticar ferramentas como Canva e ChatGPT

para produção de conteúdo e calendário

editorial.

Módulo 2: Comunicação & Marketing
Realizado em Agosto/2025
Mediador : Filipi Oliveira

Destaque:

Os participantes tiveram oportunidade de usar

e praticar ferramentas como Canva e ChatGPT

para produção de conteúdo e calendário

editorial.



Módulo 3: Inteligência Artificial
Realizado em Outubro/Novembro/2025 
Mediador : Wesley Paulino Coelho

Resultados alcançados

O módulo teve 36 participantes, alcançando alto nível de

satisfação (NPS de 93);

Na pesquisa aplicada, as principais notas foram para :

• Excelência em Conteúdo (4.86 para o domínio do

instrutor e 4,75 para a relevância do conteúdo)

• Ferramentas Aplicadas (4.64 para ferramentas

aplicáveis no dia a dia)

Destaques:

Ferramentas como NotebookLM, ChatGPT

e Google AI Studio foram aplicadas para

automação de atas, criação de agentes de

atendimento e produção criativa.



Certificados Emitidos



03
Próximos Passos



Workshops Capacitação Gestores/Executivos Sindicais - 2026

Temas para escolha

1
Atração de novos associados (Reforço de metodologias que dão 

resultado)

2 Comunicação & Oratória

3
Construção e gestão de Indicadores (Para medir o impacto das 

ações sindicais)

4
Criação de conteúdos para redes sociais (Comunicação 

Persuasiva)

5
Desenvolvimento de parcerias estratégicas e captação de 

patrocínios.

6 Escrita e Elaboração de Projetos (Aprofundamento)

7
Gestão de Demandas/Tempo e Produtividade (Foco na alta 

performance...)

8
IA - Atualização e Aprendizado Contínuo (Ferramentas e 

estratégias...)

9 Media Training

10 Metodologia para Levantamento de Demandas Setoriais



Workshops Capacitação Gestores/Executivos Sindicais - 2026

56 respondentes

Posição Temas escolhidos
Votos como 1ª 

Opção

1º
IA - Atualização e Aprendizado Contínuo (Ferramentas e 

estratégias...)
15

2º Escrita e Elaboração de Projetos (Aprofundamento) 9

3º
Atração de novos associados (Reforço de metodologias 

que dão resultado)
7

4º Comunicação & Oratória 6

5º
Gestão de Demandas/Tempo e Produtividade (Foco na alta 

performance...)
5

6º
Desenvolvimento de parcerias estratégicas e captação de 

patrocínios.
4

7º
Criação de conteúdos para redes sociais (Comunicação 

Persuasiva)
2

8º Metodologia para Levantamento de Demandas Setoriais 2

9º
Construção e gestão de Indicadores (Para medir o impacto 

das ações sindicais)
0

10º Media Training 0
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Missão Fiep 2026



Cronograma 2026 da Missão 
Fiep

Primeiro Semestre

• 22 de janeiro
• 26 de fevereiro
• 19 de março
• 16 de abril
• 12 de maio
• 11 de junho

Segundo Semestre

• 09 de julho
• 27 de agosto
• 17 de setembro
• 22 de outubro
• 26 de novembro
• 17 de dezembro



Plenárias 2026: Agenda 
programada



Cronograma 2026 das 
Plenárias

planejar

participação

Janeiro

30.01

Fevereiro

27.02
Março

27.03

Abril

24.04

Maio

29.05

Junho

26.06

Julho

31.07

Agosto

28.08

Setembro

25.09

Outubro

30.10
Novembro

19.11

Dezembro

11.12

Online Online

Online

Online Online

Online

Presencial

Presencial Presencial

Presencial

Presencial Presencial



CENTRAL DE INFORMAÇÕES/ESPAÇO SINDICAL 

CENTRAL DE INFORMAÇÕES

ESPAÇO SINDICAL

https://www.fiepr.org.br/central-de-informacoes
https://novo.fiepr.org.br/en/espaco-sindical




CONTRIBUA COM A PESQUISA 

DE SATISFAÇÃO!

GERÊNCIA DE RELAÇÕES SINDICAIS



GERÊNCIA DE RELAÇÕES SINDICAIS



OBRIGAD@
GERENCIA DE RELAÇÕES SINDICAIS
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